EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM
TARSADALOMTUDOMANYI KAR

TUDOMANYOS BIZOTTSAG UGYRENDJE

A Tudomanyos Bizottsag feladatai

1. § A Tudomanyos Bizottsag (a tovabbiakban: Bizottsag) a Kari Tandcs altal létrehozott
allando bizottsag, amelynek feladata, hogy segitse a karon végzett munkat a tudomanyos
kérdések véleményezésével.

2. § A Bizottsag hataskorébe az ELTE Téarsadalomtudomanyi Kar (T4TK) Szervezeti és
Mikddési Szabalyzatanak 4. Mellékletével 0sszhangban kiilondsen a kovetkezd kérdések
tartoznak:

(1) Ertékeli és véleményt nyilvanit a képzési programokra, koztiik a szaklétesitésre és
inditasra vonatkoz¢ tervezeteket.

(2) Ertékeli a tudomanyos munkahoz ktddé palyazatokat, igy az utazési, jegyzet illetve
publikacios palyazatokat.

(3) Véleményezi az oktatoi ¢s kutatdi allashelyek betoltésére érkezd palyazatokat.
Ilyenek kiilondsen az egyetemi tanari, docensi, adjunktusi és tanarsegédi palyazatok,
tudomanyos fomunkatarsi, tudomanyos tanacsadoi, kutaté professzori palyazatok és
kinevezések, valamint a magantanari, cimzetes egyetemi tanari és cimzetes docensi
cimek adomanyozasanak tervezetei.

(4) A Kari Tanécs, illetve a dékan szamara javaslatokat tesz a Tarsadalomtudomanyi
elémozditasra vonatkozéan. A Tudomdnyos Bizottsdg a Kari Tanacs iilése eldtt
rendszeresen ilést tar a Kari Tanacs mindazon iigyeirdl, amelyben a Tudomanyos
Bizottsagnak véleményt kell formalnia. A Tudomanyos Bizottsag irasba foglalt
véleményét a Kari Tanacs tagjainak - még az iilés el6tt - idében kézhez kell kapniuk.

(5) A fentieken tGlmenden is minden olyan kérdésrél véleményt nyilvanit, amelyben
kompetens, kiilondsen, amennyiben a Kari Tanacs vagy a dékan allasfoglalasat kéri.

A Tudomanyos Bizottsag osszetétele

3. § A Tudomanyos Bizottsag tagjai az ELTE Téarsadalomtudomanyi Kar (TaTK) Szervezeti és
Miikddési Szabalyzatanak 18. §-aval 6sszhangban keriilnek kinevezésre.

4. § A Bizottsag tagjai a Kar Intézetei altal delegalt 1-1 féallast, tudoményos fokozattal
rendelkezd oktatd vagy kutatd (6 f0) és 1 6 hallgatéi képviselet altal delegalt hallgato, azaz
Osszesen hét f6. A bizottsadg elndkét a bizottsagi tagok alakulo {ilésiikon tobbségi szavazassal
valasztjak, és a Dékan nevezi ki 3 évre. Amennyiben az elnoki tisztség megiiresedik, vagy az



elndk lemond rola, a Bizottsag a tisztség betdltésérdl szintén tobbségi szavazdssal dont. A
Bizottsag hallgat6i tagjait a Kari HOK delegélja sajat szabalyzata alapjan.

5. § A Bizottsag munkajat a titkar segiti, akit a dékan jel6l ki. A titkar segiti az elnokot a
Bizottsag iiléseinek elokészitésében, dsszehivasaban, részt vesz az iiléseken és kdzremiikodik
a jegyzOkonyvek elkészitésében, ugyanakkor szavazati joggal nem rendelkezik.

6. § A Bizottsag elndke megnyitja az {ilést, megallapitja a hatarozatképességet, inditvanyozza
a napirendi pont jovahagyasat, megnyitja, levezeti és Osszefoglalja a vitat, elrendeli a szavazast,
kihirdeti a Bizottsag hatarozatat és berckeszti az iilést. Amennyiben a Bizottsag elnoke
hosszabb ideig nem tud részt venni a Bizottsag munkajaban, a Bizottsag tagjai koziil helyettest
kérhet fel. aki az iilések tekintetében az elndkkel hasonlo hataskorrel rendelkezik. Emellett az
Elndk hosszabb, 1 honapos id6tartamot meghaladd tavollét esetén e tényrdl tdjékoztatja a
dékant.

7. § A Bizottsag tagjai a testiilet munkajaban személyesen vesznek részt, nem helyettesithet6ek.
A Bizottsag tagja jogosult a Bizottsag hataskorébe tartozo barmely ligyben az tilésen kérdéseket
feltenni, észrevételeket megfogalmazni, intézkedést-mddositast kezdeményezni, illetve minden
olyan informacidhoz hozzaférni, amely a feladatai ellatasdhoz sziikséges. A Bizottsag tagja
koteles a Bizottsag iilésén részt venni, €s akadalyoztatasa esetén tavolmaradasat az Elnoknek
vagy a Titkarnak elézetesen bejelenteni. Amennyiben egy delegalt tag tobb iilés soran sem vesz
részt a bizottsagi munkaban, a Bizottsag Elnoke mas delegalt tag felkérését kezdeményezheti.

A Tudomanyos Bizottsag iilésezésének rendje

8. § A Tudomanyos Bizottsag rendszeresen iilésezik. Az tiléseket a napirendi pontok
megjelolésével Bizottsag elndke, akadalyoztatdsa esetén a helyettesitésével altala megbizott
bizottsagi tag hivja dssze. A Bizottsagot dssze kell hivni akkor is, ha azt a Kar dékanja, a HOK,
a Bizottsag elndke, vagy a bizottsag két tagja irasban kezdeményezi. A Bizottsag tagjait idében,
lehetdség szerint legalabb 7 nappal az iilés el6tt kell értesiteni az iilés helyérdl és idejérdl. A
Bizottsag barmely tagja javasolhatja irasban az Elnokhoz vagy a Titkarhoz eljutatott irasos
formaban a napirendi pontok kiegészitését.

9. § A Bizottsag iilései nem nyilvanosak, azokon csak a tagok, a titkar és a meghivottak, illetve
a dékan és a dékanhelyettesek vehetnek részt.

10. § Sziikség esetén a Bizottsag tavolléti eszkozok alkalmazasaval, online tartja meg az tilését
MS Teams vagy egyéb hasonld szoftver hasznalataval. Emellett az is megengedett, hogy a
fizikai jelenléttel megvalosuld tiléshez a tagok online vagy telefonon keresztiil is
csatlakozhassanak, amennyiben ezt az igényiiket idoben jelzik a Bizottsag elndke vagy Titkara
felé.

11. § Kivételesen, az Elnok kezdeményezésére a Bizottsag online szavazast irhat ki, mely
torténhet egy online szavazasra készitett feliileten (titkos szavazas), vagy emailben. Ilyen
esetekben elegendd, ha a tagok emailben konzultalnak a szavazas targyarol. Online szavazas
elott ugyanakkor, barmelyik bizottsagi tag kérésére dssze kell hivni a Bizottsagot a fentieknek
megfeleld modok egyikén, enélkiil pedig nem lehet szavazni.

12. § A Bizottsag akkor hatarozatképes, ha legalabb a Bizottsag tagjainak 50%-a, valamint az
elndk vagy helyettese jelen van. A 10. §-sal 6sszhangban e jelenlét megvalosulhat tavolléti



eszk6zok igénybevételével is. Utdbbi tény ugyanakkor a jelenéti iven és a bizottsagi
jegyzokonyvben feltiintetendo.

13. § A Bizottsag dontéseit egyszerl sz6tobbséggel hozza. Szavazategyenldség esetén az elndk
szavazata dont. A személyi ligyekben torténd szavazas titkos, egyéb esetekben a szavazas nyilt.

14. § A Tudomanyos Bizottsag dontéseit jegyzokdnyvben rogziti, és a jegyzOkonyvet az EIndk
eljuttatja a TATK dékanjanak.

15. § A Bizottsag dontéseirdl a tagokat értesiteni kell.

MELLEKLETEK

I.SZ. MELLEKLET A TANKONYV- ES JEGYZETTAMOGATASI PALYAZATOK
ELBIRALASANAK SZEMPONTJAIROL

A tankdnyv- ¢és jegyzettamogatdsi palydzatok elbirdlasa sordan a palyazat kiirgja altal
érvényesnek tartott palyazatokat az aktudlis kiirassal 6sszhangban értékeli, s ennek soran a
Bizottsag a kovetkezd szempontokat tartja kovetendonek:

1. § Az MTMT?2 publikacios listdjat minden palydzonak be kell mutatnia.

2. § A Bizottsag lehetdség szerint ardnyosan osztja el a fennalld keretet tigy, hogy minél tobb
kolléganak jusson beldle. Ez aldl kivételt képezhet egy vagy tobb, a maga teriiletén jelentds
vagy egyéb szempontbol kiilonleges fontossagli munka.

3. § A Bizottsdg azon palydzokat részesiti elényben, akik tudomdnyos tevékenységiiket
elsdsorban az ELTE-n végzik. Ennek megfelelden a Bizottsag a palydzatok elbiralasa soran
elényben részesiti a kar teljes allast oktatoit. Ez aldl a Bizottsag mérlegelése alapjan kivételt
képezhet, ha nem 100%-0s munkaviszonyban oktatd/kutatod kolléga, esetleg megbizott eldado
mas forrasbol nem tudja a publikacio koltségeit eléteremteni.

4. § A Bizottsag eldnyben részesiti, ha tobb palyazo részesiil timogatasban, figyelembe véve
azt, hogy igy az egy fOre jutd tamogatasi 6sszeg csokken. Ez aldl kivételt képezhet a kiilonleges
fontossagu publikacio.

5. § Elényt jelent, ha az illetd palyazo mas forrasbol hozzajarulast tud szerezni a munkahoz, és
az Egyetem csak a koltségek egy részét kell, hogy allja.

6. § Amennyiben a palyazati kiiras szerint erre mod van, a Bizottsag alapesetben a rangos
nemzetk6zi publikaciok megjelenését preferalja, ideértve a nemzetkozi folyodiratcikkeket és
koteteket, konyvfejezeteket is. Ugyanakkor e téren Ilényeges lehet, hogy a magyar
tudomanyossagot is apoljuk, igy indokolt esetben a Bizottsag a magyar, illetve az angol nyelvii
megjelenés kozott nem tesz kiilonbséget.

7. § Az iddsebb, tapasztaltabb kollégdk és a fiatalabbak kozott a Bizottsdg dontésének
meghozatala soran nem tesz kiilonbséget. Ugyanakkor a palyazat elbiralasa soran figyelembe



vehetd, ha valaki az adott teriileten jelentds tapasztalattal rendelkezik. Utobbi korabban a
terileten megjelent irdsokkal, konferenciacléadasokkal igazolhato.

8. § Sziikség esetén a Bizottsag a beadasi hataridot kdvetden hianypodtlasi idészakot irhat eld,
amennyiben ez a hidnyos palydzatok elbiralasdhoz sziikséges.

9. § Amennyiben a keret véges €s ezt meghaladd mennyiségl palyazat érkezik, a diverzitas
jegyében lehetéség szerint el kell keriilni azt, hogy egymast kovetd években ugyanazon
személyek kapjanak tdmogatast, ugyanakkor ettdl a Bizottsag a dontésében eltérhet.

10. § Amennyiben tobb munkara vonatkozoan palyazik tdmogatasra az oktatd/hallgatd, abban
az esetben, a palyazo egyéb kijelentésének hidnyaban a Bizottsag rangsort allapit meg kozottiik,
¢s a rangosabbat javasolja tAmogatandonak. E téren ugyanakkor preferalt az, ha a palyazé
felallit egy preferenciat, mert utébbi a Bizottsag dontését nagyban segiti.

15. § A Bizottsag figyelembe veheti a palyazo egyéb aktiv kutatési projektjeit/palyazatait is a
dontés meghozatala soran.

1. SZ. MELLEKLET A KIUTAZAS TAMOGATASARA VONATKOZO
PALYAZATOK ELBIRALASANAK SZEMPONTJAIROL

A kiutazds tdmogatasara vonatkoz6 palydzatok elbirdldsa sordn a palydzat kiirdja altal
érvényesnek tartott palyazatokat az aktudlis kiirassal 6sszhangban értékeli, s ennek soran a
Bizottsag az aldbbi szempontokat tartja kovetenddnek. Az elbiralas és rangsorolds soran az
elsddleges mérce a tudomanyos tartalom, az MTMT adatlap tartalma, valamint az absztrakt
megléte és mindsége.

1. § Az MTMT?2 publikécios listajat minden palyazonak be kell mutatnia.

2. § Alapesetben megpalyazni ,.csak olyan konferenciarészvételt lehet, amely a palyazati
felhivasban meghatarozott beadasi hatarid6 utdn valéosul meg. A tamogatott
utazas/konferenciahelyszinen tartozkodas idejének igazodnia kell a megpalyazott konferencia
id6tartaméhoz, mind a szallas, mind pedig a napidij tekintetében.

3. § A Bizottsag azon palydzokat részesiti eldnyben, akik tudomanyos tevékenységiiket
els6sorban az ELTE-n végzik. Ennek megfelelden a Bizottsag a palyazatok elbiralasa soran
eldnyben részesiti a kar teljes allast oktatoit. Ez alol a Bizottsdg mérlegelése alapjan kivételt
képezhet, ha nem 100%-0s munkaviszonyban oktatd/kutatd kolléga, esetleg megbizott eldado
mas forrasbol nem tud kiutazni.

4. § A palyazat benyujthatdo még elfogadott absztrakt nélkiil is, de a timogatas elnyerésének és
kifizetésének elengedhetetlen feltétele, hogy a palyazo elfogadott absztrakttal rendelkezzen.

5. § A kiutazasok elbiralasaban 1ényegi szereppel bir az tti cél és a megpalyazatott
rendezvény jellege, nivoja. Figyelembe vehetdek ugyanakkor az elsédleges tudomanyos célon
tal mas célok.



6. § A Bizottsag elényben részesiti, ha tobb palyazo részesiil timogatasban, figyelembe véve
azt, hogy igy az egy fore juto tdmogatasi 6sszeg csokken. Ez alol kivételt képezhet a kiilonleges
fontossagu utazas rangos egyetemi eldadas, vagy konferenciael6adas céljabol.

7. § Elonyt jelent, ha az illeté palyazo mas forrasbol hozzajarulast tud szerezni a munkahoz, és
az Egyetem csak a koltségek egy részét kell, hogy allja.

8. § A biralat soran elonyt éveznek a kiilfoldi konferenciak, és ezeken beliil is elonyt élveznek
a rangos egyetemek, kutatohelyek altal szervezett konferenciak. Szintén eldlre sorolanddak
azon konferenciak, melyekbdl jo eséllyel konferenciakotet vagy kiilonszam (special issue)
varhat6 rangos kiadonal vagy folyoiratban. Ezek mellett ugyanakkor a Bizottsag fontosnak
itélhet hazai konferencidkat is, amennyiben a témajuk meghataroz6 a tarsadalomtudoményi
kutatidsok szempontjabol.

9. § A Bizottsag nem tesz kiilonbséget az idésebb, tapasztaltabb kollégak és a fiatalabbak kozott
a dontés meghozatala soran. Ugyanakkor a palyazat elbirdlasa sordn figyelembe vehetd, ha
valaki az adott teriileten jelentOs tapasztalattal rendelkezik. E tapasztalat megléte korabban a
terlileten megjelent irdsokkal, konferenciaeldaddsokkal igazolhato.

10. § Els6éves PhD-hallgatok utazasai csak kiilonleges indokkal tamogathatok
Magyarorszagon kiviili konferencia részvétel esetén. PhD hallgatok esetén lehetdség szerint
elvaras, hogy a hallgato legalabb egy magyar nyelvii konferencidn vegyen részt a kiilfoldi
konferenciarészvétel el6tt — ett6l az elvarastol ugyanakkor a Bizottsag indokolt esetben
eltekinthet. A PhD hallgatok palyazatainak elbiralasa soran elényt élvez a témavezetd altal
tamogatott palyazat.

11. § Sziikség esetén a Bizottsdg a beadasi hataridét kdvetd hidnypotlasi idészakot irhat eld,
amennyiben ez a hidnyos palyazatok elbiralasdhoz sziikséges.

12. § A kiutazasokra vonatkoz6 palyazatokat a Bizottsag savos rendszerben értékeli. A ,,savos”
tamogatasi rendszerben a kovetkez6 0sszeghatarokat kell alapul venni, altalanos esetben ennél
magasabb 0sszeg kiutazasra nem adhato:

Magyarorszag: 100,000Ft;
Europa: 350,000 Ft;
Europén kiviil utazas: 500,000 Ft

Ett6l a szabalytdl a Bizottsag egyszeri hatdrozataval eltérhet, ha valamely megjelenést
kiemelkedd jelentdséglinek itéli. A bizottsag az 0sszegek szamszer( értékét a forint értékének
valtozésaval modosithatja.

13. § Amennyiben a keret véges ¢és ezt meghaladé mennyiségli palyazat érkezik, a diverzitas
jegyében lehetéség szerint el kell keriilni azt, hogy egymast kdvetd években ugyanazon
személyek kapjanak tdmogatast, ugyanakkor ettdl a Bizottsag a dontésében eltérhet.

14. § Amennyiben tobb kiutazasra palydzik meg tdmogatast az oktatd/hallgatd, abban az
esetben a palyazo egyéb kijelentésének hidnyaban a Bizottsag rangsort allapit meg kozattiik, és
a rangosabbat javasolja tdmogatandonak. E téren ugyanakkor preferalt az, ha a palyazo
onbesorolast végez, mert ez a Bizottsag dontését nagyban segiti.



15. § A Bizottsag figyelembe veheti a palyazo egyéb aktiv kutatdsi projektjeit/palyazatait is a
palyazatra vonatkoz6 dontés meghozatala soran.



