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Az ELTE TaTK Szociolégia Intézet (a tovabbiakban: Intézet) a kozalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL torvény (a tovabbiakban: Kijt.) 23. § (3) bekezdése, a

nemzeti felsoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban Nftv.) 37. § (2), (3),

(6) bekezdése és a 108. § 11. pontja, az E6tvos Lorand Tudoményegyetem (a tovabbiakban:

ELTE) Szervezeti és Mitikodési Szabélyzata (a tovabbiakban: Szabalyzat) 12-24.

paragrafusa, tovdbba az ELTE Tarsadalomtudomanyi Kar (a tovabbiakban: TaTK)

Szervezeti és Mikodési Szabalyzata 3-10. paragrafusanak rendelkezései szerint mtikodik.

Altalanos rendelkezések

1. Az Intézet neve: Eotvos Lorand Tudomanyegyetem, Tarsadalomtudomanyi Kar

Szocioloégia Intézet. (A tovabbiakban: Intézet)

Angol neve: Eotvos Lordnd University Faculty of Social Sciences Institute of Sociology.

Cime: Budapest 1117. Pazméany Péter sétany 1/A.

2. Az Intézet a Tarsadalomtudoményi Kar 6nall6 szervezeti egysége.

3. Tanszékei: Tarsadalomelmélet Tanszék, Szocioldgia Tanszék, Osszehasonlité

Torténeti Szociolégia Tanszék

Az Intézet feladatai

1. Az oktat6 tevékenység teriiletén

a)

az Intézetben foly6 oktatds alapvetd célja magas szint(i, a nemzetkozi normaknak
megfelel6 elméleti, torténeti és metodoldgiai, alkalmazas-orientdlt tudéssal és
készségekkel rendelkez6 szocioldgusok képzése; az Intézet gondozza a Szocioldgia
alap- és mesterszakot.

az Intézet oktatja az a) pontban megnevezett szakemberek képzéséhez sziikséges
tudoményokat;

az Intézet oktaté6 tevékenységét a magyar nyelven szociologia alap- és
mesterszakon, angol nyelven szociolégia alapszakon, valamint a szakokhoz
kapcsol6dé specializdcidkban, BA, MA és PhD szinten végzi, a TATK mas oktatasi
egységeivel egytittmitikodve;

az Intézet a képzésben egyiittmiikodik a TATK tobbi intézetével és az ELTE mas
karaival. Minden tanulmanyi félévben tobb szociolégiai, illetve , értelmiségképz6”

targyat ajanlhat fel az ELTE barmely kardn tanul6 hallgatoknak;
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e) Az Intézet tagjai részt vesznek a Karon foly6 idegennyelvi programokban és
oktatasban;

f) Az Intézet tdmogatja és szervezi oktatdinak, kutatéinak és hallgatéinak nemzetkozi
kapcsolatait, tanulmanyait és fogad kiilfoldi hallgatokat részképzésre vagy teljes
kurrikulumra.

2. A kutaté munkéaban

Az Intézet, illetve munkatdrsai kutatdsokat végeznek az oktatott szakhoz,
specializdciokhoz, doktori, valamint tovabbképzési formakhoz kapcsolédé tudomanyagak
terén. Az Intézet el6segiti tagjainak a hazai és nemzetkozi tudomanyos életben, hazai és
nemzetkozi kutatdsokban valé részvételét: tamogatja kutatasi projektek inditdsat, azokban
valé részvételt, mas kutatocsoportokkal valé egyuttmitikodést, pélyadzatokban valé
részvételt, és tamogatja a hallgatok kutatasokba valé integralasat, szakmai
tapasztalatainak megszerzését. Az Intézetben kutatécsoportok miikodhetnek.

3. A tovabbképzés teriiletén

a) Részt vesz a Kar Doktori Iskolajadban foly6 oktatdsban, kiilonos tekintettel a
szociologia PhD képzésre.

b) Tartalmi és médszertani segitséget nyujt a szociologia és a Kar egyéb szakjainak
fejlesztéséhez.

c) Rendszeres dokumentéciés és informacids tevékenységet folytat, konferencidkat
szervez, id6szaki kiadvanyokat, egyetemi jegyzeteket jelentet meg. El6segiti az
intézetek kozotti tapasztalatcserét.

d) Szakmai és oktatdsi programokat szervez tarsadalomtudomanyi, és kiilonosen
szociol6giai témé&ju tovabbképzésekben szocioldgiai, oktatdsi és szakképzési
témakorokben pedagégusok és mas szakemberek szamara.

e) Figyelmet fordit a személyi-fejlesztési politikara.

Az Intézet vezetése

1. Az Intézet vezetd testiilete az Intézeti Tanécs (tovabbiakban IT).
2. Az Intézet felel6s vezetSje az Intézet igazgatdja. Az Intézet igazgatéi feladataival
egyetemi tanar, vagy habilitalt docens bizhaté meg. Az intézetigazgatoi megbizas 65

éves korig tolthetd be.
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3. Az intézetigazgatoét a Kar kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott egyetemi
tandrai vagy habilitalt docensei koziil a dékan az érintett Intézeti Tandcs illetve a Kari
Tandcs allasfoglaldsara figyelemmel bizza meg.

4. Az intézetigazgatéi megbizds nyilvanos palydzat atjan nyerhet6 el. Az Intézet
igazgatojanak megbizasa legfeljebb 6t évre szol, amely az Intézeti tanacs véleményére
is figyelemmel tobb alkalommal meghosszabbithato.

5. Azigazgat6i megbizas megsziinik

a) amegbizas id6tartaménak lejartaval,
b) lemondassal,

c) visszahivas alapjan kezdeményezett felmentéssel,

2

a 2. pontban meghatéarozott életkor elérésével,

¢}
~

az Intézet megsziinése vagy atalakulédsa esetén.

Az Intézeti Tanacs

1. AzIT az Intézet legf6bb dontéshozo, javaslattevé és véleményezo szerve.
2. Az IT dontési hataskorei:

a) oktatasi-kutatasi tevékenysége fejlesztésének irdnyairdl,

b) szakmai tevékenységének tanévenkénti értékelésérdl.

3. AzIT javaslatot tesz:

- akari tandcs intézeti struktarara vonatkozo6 hatarozatara figyelemmel az intézet
altal gondozott tantargyak korére és annak médositdsara - a korabbi rend
szerinti képzésben, - az alapképzésben (BA/BSc), - a mesterképzésben
(MA/MSc);

- az intézeti tanszékek létesitésére, megsziintetésére az érintett tantargykor
egyidejli meghatarozasaval, valamint a kar vezetGje szdmara az intézeti
tanszékvezet6i megbizasra;

- azintézet altal kizarélagosan gondozott szakon a képzés inditasara,
sziineteltetésére vagy megsziintetésére, idegen nyelven torténd képzés
inditasara;

- atanszéki oktatoi és kutatoi allasok betoltésére, el6léptetésekre,

- Uj oktatodi-kutatoi allashely létesitésére;

- azintézetigazgato, tanszékvezetd ideiglenes megbizasara (helyettesitésére),
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- kitlintetések adoméanyozasara;

- aProfessor Emeritus, a magéantanari, a cimzetes egyetemi tandri és docensi, a
mestertandri, mesteroktat6i cim adomanyozasara;

-, tiszteletbeli doktor és professzor” cim adoméanyozaséra.

- atantargyi programok meghatédrozasara,

- avizsgakovetelmények meghatdrozéasara,

- atananyagok meghatarozaséara,

- az Intézet kutatasi terveinek meghatarozasara,

- az Intézet egyéb terveinek meghatarozésara,

- az intézeti bizottsdgok elnckeinek és tagjainak megvalasztasara,

- szakigazgato(k) kijelolésére és megbizaséra

4. Az IT véleményt nyilvanit:
a) olyan szakokon a képzés inditdsa, sziineteltetése és megsziintetése targyban,
amelyben az intézet kozremiikodik,
b) azintézet oktatdinak és tandrainak intézeti tanszékekre beosztasarol,
c) intézetigazgatd helyettes megbizasardl,
d) akar vezetSje vagy a kari tanécs éltal kezdeményezett kérdésekben.
e) egyetemi magantandri cim adomanyozasardl,
f) akari szabélyzatok tervezeteir6l,
g) egyetemi adjunktusok és tanarsegédek alkalmazésarol,

h) a munkakori lefrasokrol.

5. Az IT hatarozatai nyilvdnosak, azokat az iilést kovetéen meg kell kiildeni a Dékani

Hivatalnak, illetve a helyben szokasos médon kozzé kell tenni.

Az Intézet szervezeti és iranvitisi rendje; az intézetigazgatd és a tanszékvezetdk jogai és

kotelességei

(1) Az intézetigazgato feladat- és hataskore kiillonosen
a) az intézeti képzési tevékenység irdnyitdsa és ellendrzése,

b) az intézet képviselete,
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c) az intézet keretében foly6 tudomanyos kutatémunka és publikacios
tevékenység elGsegitése, osszehangolasa, kutatasszervezési szakmai feladatok
megoldasa, a palyazati tevékenység, tovabba a hazai és nemzetkozi kapcsolatok
fejlesztésének és a tehetséggondozasnak az osztonzése,

d) intézeti tanszékvezet6 megbizasanak, az egyes intézeti tanszékek altal
gondozott tantargyak kore meghatarozasanak, illetve médositasanak
kezdeményezése,

e) atruhdzott jogkorben kozvetlen munkahelyi vezet6i feladatok ellatasa, az
intézeti oktato-kutat6 személyzet fejlesztési politikajanak iranyitasa,

f) azintézeti tanacs tilésének el6készitése, és az ott hozott hatdrozatok
végrehajtasa,

g) afels6bb szintl szabalyzatokban megallapitott egyéb feladatok ellatasa,
hataskor gyakorlasa.

h) kari vezetéssel val6 kapcsolattartas;

i) Kkittintetések el6terjesztése az IT felé (ELTE SZMSZ szerint az IT tesz erre
javaslatot a kari vezetés felé);

j) személyi tigyek el6készitése, elSterjesztése IT, dékan vagy Kari Tanécs felé
(tanszékvezetd, szakigazgato, el6léptetések, munkateher-moédositas, stb.).

k) Minden év oktober 15-ig az intézetigazgaté intézeti humaneré6forras fejlesztési

tervet készit

(2) Az intézetigazgatot, akadalyoztatasa esetén, az intézeti tandcs altala megbizott tagja

helyettesiti.

(3) Az intézeti tanszékvezetd feladat- és hataskore
a) javaslatot tesz a tanszék altal gondozott tantargy (tantargykor) oktatasi
programjara (el6adds, szeminarium, gyakorlat, alternativ, fakultativ targyak
korére és 6raszamukra),
b) javaslatot tesz az intézet igazgatdjanak az oktatasi feladatot ellato intézeti
munkatarsak személyére, illetve kiils6 6raadok megbizasara az oktatoi-kutatoi
kovetelményrendszer rendelkezéseire és az elldtandé 6raszamra és kapcsolodo

oktatasi feladatokra figyelemmel,
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)

a)
a)
)
)

o

kozremiikodik az oktatok, kutatok mindgsitésében,

meghatdrozza és ellen6rzi az egyes oktatok konkrét tanévi/félévi oktatasi
feladatait,

javaslatot tesz, illetve kozremtikodik az intézet kutatasi feladatai
meghatarozasaban és ellatasaban,

megszervezi a hallgatok tanulmanyi munkajaval 6sszeftiggd oktatasi,

vizsgéztatasi és mds, a tanulmanyi hivatalok hataskorébe nem tartozo

feladatokat, és ezzel tsszeftiggésben gyakorolja mindazokat a jogokat,

amelyeket valamely szabalyzat vagy az intézetigazgaté ra ruhazott,

megbizasdnak lejartakor beszamol az intézeti tanacsnak.

tanszék iranyitasa, oktatasi feladatok szervezése, javaslattétel az egyes 6rék tanszéki
oktatok altali ellatasara;

hivatalbdl tagja adminisztrativ all4sra kiirt palyazat esetén a jelolteket meghallgato
bizottsdgnak;

tanszékhez tartozé oOrdk frissitése, 6rdk megtartasanak, vizsgdk szervezésének

biztositasa és feltigyelete.

Az Intézeti Tanacs Osszetétele

Az IT tagjai:

az intézetigazgat6 mint az IT elnoke

a tanszékvezetdk (3 £6)

az Intézet altal gondozott szakok szakigazgato6i

az intézet dsszoktatdi-kutatodi értekezlete altal megvalasztott oktaté (tanszékenként
1 £6)

az oktatast-kutatast tamogat6 alkalmazottak egy képviseldje,

a HOK éltal delegalt hallgatoi képvisel (1f 6)

a kari doktorandusz képviselet altal delegélt 1 doktori hallgat6

Az IT munkatervi pontjainak megfeleléen tanacskozasi joggal meghivhat egyéb
résztvevoket, pl. a Karon mtikod6 szakok igazgatéit. Az IT dont a tanacstagok

egyszeri, vagy meghatarozott idészakra sz6l6 helyettesitésérol.
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2.

AN

Az Intézet Tandcs {ilésein az egyetemi szervezeti és miikodési szabélyzatban
meghatdrozott moédon részt vehet az Intézet minden oktatéja, kutatdja, egyéb
kozalkalmazottja.

Nem lehet az IT tagja az a dolgozo, aki fegyelmi biintetés hatalya alatt 4ll.

Az IT vélasztott tagjainak megbizasa 3 évre szol, a hallgatok esetében 1 évre.

az IT uléseinek alland6 meghivottjai (dékan, dékan-helyettesek, hivatalvezetdk).

az intézetigazgatd az intézeti tandcs tilésére barkit meghivhat, akinek részvételét a

napirendi pont targyara tekintettel indokoltnak tartja.

Az Intézeti Tanacs miikodése

Az IT hataskorét az tilésein gyakorolja, amelyet az Intézet igazgatdja sziikség szerint,
de legalabb félévente kétszer dsszehiv.
Az IT-t 15 napon beliil 6ssze kell hivni, ha azt valamely intézeti tanszékvezetd, vagy a
kar vezetdje vagy a tandcs tagjainak legaldbb egyharmada a napirend megjelolésével
irasban kezdeményezi.
Az IT tagjainak az {iilésre meghiv6t a napirend megjelolésével, sziikséges irdsos
el6terjesztésekkel az tilés el6tt legaldbb 3 nappal meg kell kapniuk.
Az IT minden félév elején 6sszeallitja a munkatervét. A munkatervre, valamint az egyes
tilések napirendjére az igazgatd tesz javaslatot. Az IT barmely tagja szintén tehet
javaslatot a napirendre. A napirendet az IT-nek kell megszavaznia.
Az IT tagjait inditvanyozasi, véleménynyilvanitasi és szavazati jog illeti meg.
Az IT elndke az intézetigazgat6. A napirendi pontoktol fliggéen Osszeférhetetlenség
vagy egyéb indok miatt az IT mas levezett elnokot is valaszthat.
Az IT titkari teend6it az oktatast-kutatéast segitd tagja latja el mint Intézeti titkar.
Az IT titkara gondoskodik az IT mtikodésével kapcsolatos igazgatédsi és tigyviteli
feladatok ellatasarol, igy kiilonosen:
a) kozremtikodik az IT {iiléseinek el6készitésében, osszehivasaban,
b) gondoskodik jegyzékonyv készitésérdl.
Az IT akkor hatarozatképes, ha tilésén a szavazati joggal rendelkez6 tagoknak legalabb

fele jelen van.
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10. Az IT minden tagja egy szavazattal rendelkezik. A hatarozathozatalhoz a jelenlévo
tanacstagok tobbségének egyetértd szavazata sziikséges. SzavazategyenlGség esetén az
igazgato szavazata dont.

11. Kivételes esetekben szavazni emailben is lehet.

12. Az IT titkosan szavaz:

a) minden személyi kérdésben,

b) ha az IT barmely tagja titkos szavazast javasol.

c) Titkos szavazas online formaban az ELTE titkos szavazérendszerén keresztiil
bonyolithato.

13. Az IT iilésének el6terjesztései, jegyzékonyvei és hatdrozatai az Intézet dolgozoi és
hallgat6i szamara nyilvanosak.

14. Az IT jegyz6konyveit és hatarozatait meg kell kiildeni a TATK Dékani Hivatalanak és a

szokdsos moédon nyilvanossagra kell hozni.
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