A Tarsadalomtudomanyi Kar (TaTK)

Szervezeti és Miikodési Szabalyzata®

1. §
ad ELTE Szervezeti és Miikodési Szabalyzata 1. kotet
(Szervezeti és Miikodési Rend)

2.8
(a tovabbiakban ad ...§)

A Kar neve és adatai?

(1) A Kar neve: Eotvos Lorand Tudomanyegyetem Tarsadalomtudomanyi Kar
(2) A Kar roviditett neve: ELTE TaTK
(3) 3A Kar idegen nyelvii elnevezései:

angol: E6tvos Lorand University, Faculty of Social Sciences

francia: Université Eotvos Lorand, Faculté des Sciences Sociales

német: E6tvos Lorand Universitat, Fakultit fiir Sozialwissenschaften

latin: Universitas de Rolando E6tvos Nominata, Facultas Scientiarum Societatis
(4) A Kar cime: Budapest 1117, Pazmany Péter sétany 1/A.

Telephelye: 9730 Készeg, Chernel u. 14. I/8.

49700 Szombathely, Karolyi Gaspar tér 4.

A Kar feladata®

(5) °A Kar feladata az ELTE SZMSZ I. kotet, Szervezeti és Miikodési Rend 4. § (1) és

(2) bekezdésben foglaltak, elsdsorban a tdrsadalomtudomany teriiletén. A Kar egyes

1 Egységes szerkezetben a modositasardl szolo CXCVI1/2017. (V1. 26.) Szen. sz., X11/2018. (1. 22.) Szen. sz.,
XLI1/2018. (11. 12.) Szen. sz., LXIV/2018. (111. 12.) Szen. sz., CLXXVI11/2019. (VI. 24.) Szen. sz., L/2021. (IV.
28.) Szen. sz., XCl1/2022. (VI. 1.) Szen. sz., CXXXIX/2023. (VI. 26.) Szen. sz., CLXXXII1/2024. (X. 07.) Szen.
sz. hatarozatok rendelkezéseivel.

2 Az alcimet beiktatta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatdl.

3 Megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

4 Beiktatta a CLXXXI111/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

® Az alcimet beiktatta a CLXXXI111/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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szakok  vonatkozasdban mas  teriileteken  (pl. egészség-, kornyezet-,
gazdasagtudomany, statisztika) is végez tevékenységet. A Kar feladatellatdsa soran
kiemelt figyelmet fordit a nyitott, tolerans, befogadd és a sokszinliséget tdmogato
szemléletre, az inter-, multi- és transzdiszciplinaritas kiaknazasara, valamint a
kozvetitett tudas alkalmazasara kiillonosen a felso- és a felnottoktatas, valamint az

alap- és az alkalmazott kutatasok, tovabba a szakértdi tevékenység teriiletén.

& Beiktatta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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|. fejezet

A TaTK szervezeti felépitése, vezetése és miikodési rendje

2.§
ad 6. § (3)-(4) és 11. § (2)

(1) “A Kar oktatési és kutatasi szervezete intézetekbdl, intézeteken beliil tanszékekbol all.
Az ELTE Szervezeti és Miukodési Szabalyzata alapjan, meghatarozott kutatasi
feladatokra kutatocsoportok alapithatok.

(2) 8A kari szolgaltato egység: Némedi Dénes Konyvtar.

(3) A szervezeti egységek felsorolasat a Kari Szabalyzat 1. sz. melléklete tartalmazza.

ad 6. § (7)

(4) A kari miikodést tamogaté szervezeti egységek a hivatalok. A kari miikodést tamogato

szervezeti egységek felsorolasat a 2. sz. melléklet tartalmazza.

(5) °A dékan munkdjat kari vezetdi testiilet, a Dékani Tanacs segiti. A Dékani Tanécs
allando tagjai: a dékan, a dékanhelyettesek, valamint a hivatalvezetdk és a Némedi

Dénes Konyvtar vezetdje, meghivott résztvevdje a Hallgatoi Onkormanyzat elndke.

3.§
ad 7. § (3)

(1) °Az intézetek, intézeti tanszékek és a kutatocsoportok miikodésének kereteit az
egyetemi és a kari szabalyzatok hatarozzdk meg.
a) Az intézeti lgyrendet az Intézetek hozzak létre az érintett Intézeti Tandcs
véleménye alapjan. Az intézeti ligyrendeket a Kari Tanacs véleményezi és a dékan
hagyja jova.
b) A kutatocsoportok létrehozdsardl és megsziintetésérdl — az Intézeti Tandcs

javaslatara — a Kari Tanacs dont. A Karon kutatocsoport 1étrehozésahoz legalabb egy,

" Megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
8 Megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
9 Beiktatta a CLXXXI111/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

10 Megallapitotta a CLXXXI111/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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a létesitendd csoport oktatdsi és kutatasi feladatainak ellatasdban kozremiikodo,

tudomanyos fokozattal rendelkez6, a Karon kozalkalmazotti jogviszonyban

foglalkoztatott oktatdé vagy kutaté sziikséges. Abban az esetben, ha egy kari

kutatocsoport kiilsé partnerrel mikodik egyiitt, a kutatocsoport vezetdinek felel0ssége,

hogy egyiittmiikddési keretmegallapodast kezdeményezzen a Kar és az egylittmiikodo

partner kozott.

A kutatécsoporttal kapcsolatos barmely, tudoményos vagy egyéb kozleményben

szerepeltetni kell az ELTE Tarsadalomtudomanyi Kar megnevezését is.

A

kutatocsoport vezetdje évente, legkésObb marcius 31-ig beszamolot kiilld a

Tudomanypolitikai és Tudomanyszervezési Iroda vezetdjének a kutatdocsoport

tevékenységérol, aki gondoskodik arrdl, hogy a beszamol6 a Kari Tanacs napirendjére

keriiljon. Amennyiben két alkalommal nem keriil sor a beszamolo elkészitésére, vagy

azt a Kari Tandcs legalabb két tanévben nem fogadja el, a kutatocsoport megsziinik.

(2) A kari miikodést tamogato szervezeti egységek a kancellar altal kiadott utasitas szerint

mukddnek.

4.8
lad 11. § (2) d)

Az intézet 1étesitéséhez ¢s miikodéséhez sziikséges tudomanyos fokozattal rendelkezd,

kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott teljes allasu oktatok minimalis szdma: 6t.

5. §12
ad15.§ (1) ¢)

Az Intézeti Tandcs valasztott oktato-kutatd, oktatds-kutatdst segitd munkatars és

hallgato tagjainak szamat az intézet miitkodését szabalyozo, a Kari Tanécs altal véleményezett,

a dékan altal jovahagyott ligyrend hatarozza meg.

1 Az ELTE SZMSZ I. kétet vonatkozo bekezdésének szamozasara hivatkozast pontositotta a CLXXXI11/2024.

(X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
12 Megallapitotta a CLXXXI111/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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6. §°
ad 13. § (4)

(1) A szakok gondozasat kari szakigazgatok latjak el az ELTE SZMSZ I. kétet, Szervezeti
¢s Miikodési Rend 10. sz. melléklete, a Képzési Szabalyzat szerint.

(2) A kari szakigazgatd megbizasat a dékantol kapja.

(3) A kari szakigazgatd megbizasahoz ki kell kérni a szakot gondozé intézet Intézeti
Tanacsa, valamint a Kari Tanacs véleményét.

(4) A Kkari szakigazgatot a dékan legfeljebb harom évre nevezi ki.

7.8
ad 17. § (2)

(1) A Karon intézetek, azokon beliil intézeti tanszékek mitkodnek. Az intézetek oktatasi,
kutatasi, valamint tudomanyszervezési feladatokat latnak el.
(2) 1Az intézetek, illetve az intézeti tanszékek a kari szakigazgatokkal egyiittmiikodve

biztositjak a Karhoz kapcsolodo oktatasi feladatok ellatasat.

8.§
ad 18. § (2)

(1) Intézetigazgatdéi megbizast a Karon egyetemi tanar, habilitalt féiskolai tanar és
habilitalt egyetemi docens kaphat.

(2) Az intézetigazgatoi megbizas idotartamanak felsd hatara 5 év.

9. §s
ad 20. § (1)

Az intézetekben az intézetigazgatd munkajat 1 helyettes, vagy intézeti titkar segitheti.

A helyettes, vagy titkar személyére az Intézeti Tanacs véleményének meghallgatasaval az

intézetigazgato tesz javaslatot a megbizast adé dékannak.

13 Megallapitotta a CLXXXI111/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
14 Megallapitotta a CLXXXI111/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
15 Els6 mondatat megallapitotta a CLXXXI111/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatérozat. Hatdlyos: 2024. X. 8. napjatol.
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10. §1

(1) Intézeti tanszékvezet6i megbizast az adott intézetbe kinevezett, teljes munkaidében
foglalkoztatott egyetemi vagy foiskolai tandr vagy egyetemi docens kaphat.

(2) Az intézeti tanszékvezet6i megbizas idotartamanak felsé hatara 5 év.

11. §Y7

A Karon Szociologia Doktori Iskola miikddik. A doktori iskoldk miikddésének
részletes rendjérdl az ELTE SZMSZ 1. kétete, a Szervezeti és Mitkddési Rend 12. szamu
melléklete (a doktori képzésre a 2016/2017-es tanévet megeldzden beiratkozottakra és a 2016.
szeptember 1-jén doktorjelolti jogviszonyban allokra), illetve az ELTE Szervezeti és
Mukodési Szabalyzat I1. kotete, a Hallgatoi Kovetelményrendszer 6. szamu melléklete (2016.

szeptember 1-jét kdvetd jogviszony esetén) rendelkezik.

12. g

(1) A kari szolgaltatd szervezeti egységeket a Kari Szabalyzat 1. sz. melléklete

tartalmazza.

(2) A Karon a konyvtari szolgaltatasokat a kari konyvtar, a Némedi Dénes Konyvtar
biztositja. A Konyvtar a Kar polgarai szdmara biztositja a tanulashoz, oktatashoz és
kutatdshoz sziikséges nyomtatott és elektronikus szakirodalmak elérését; segiti az
oktatok publikalasi tevékenységét, valamint részt vesz a kari oktatok, kutatok
tudomanyos publikécidinak elektronikus nyilvantartasaban.

(3) A Konyvtar munkajat konyvtarvezetd iranyitja.

(4) A Konyvtar miikodésének szabalyait a Kari Tanacs hagyja jova.

(5) A konyvtarvezet6 évente beszamol a Konyvtar miikodésérdl a Kari Tanacsnak.

16 Megallapitotta a CLXXXI111/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

17 Megallapitotta a szervezeti valtozasokrol a Téarsadalomtudomanyi Karon, valamint az ezzel Osszefiiggd
szabalyzatmodositasokrol sz616 XI1/2018. (1. 22.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. 1. 23. napjatol.

18 Megallapitotta a CLXXXI111/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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13.§
ad 117. § (2); 118. § (1)

(1) A Kari Tanacs 21 f6bdél all.
(2) A Kari Tanacs tagjai:
a) adékan,
b) 12 valasztott oktato-kutato
c) Ya Kar mikodését tdmogatd szervezeti egységeknek és a Kar szolgaltato
egységeinek kozalkalmazottai altal egylittesen valasztott 1 képviseld,
d) az Egyetemi Hallgatéoi Onkormanyzat (a tovabbiakban: EHOK) Kkari
részonkormanyzata altal delegélt 6 hallgato,
e) az Egyetemi Doktorandusz Onkorményzat (a tovabbiakban: EDOK) altal delegalt
1 f6.

(3) Az EHOK Kkari részonkormanyzata alapszabalydban meghatarozott médon 6 f0
hallgatot valaszt a Kari Tandcsba. Tovabbi 1 f6 a doktori képzésben résztvevok
képviseldje, aki az EDOK alapszabalya szerint keriil delegéalasra.

(4) 2°A Kari Tanacs mandatuma 3 évre szol.

(5) Az EHOK és az EDOK 4ltal delegalt tagok megbizatdsa a torvényi rendelkezések
keretei kozott az Alapszabalyukban meghatarozott id6tartamra szol.

(6) A Kari Tanacs allandé meghivottjai:

a) az ELTE rektora,

b) az ELTE kancellarja,

c) az ELTE jogi és igazgatasi vezetdje,
d) aKar volt dékanjai,

e) a Kar dékanhelyettesei,

f) a Doktori Iskola vezetdje,

g) aProfesszori Tanacs elnoke,

h) a Szenatus kari tagjai,

i) intézetigazgatok, tanszékvezetok,

j) akari hivatalok vezetdi,

k) ?'aszakigazgatok, a doktori programvezetdk,

19 Megallapitotta a CLXXXI111/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
20 Megallapitotta a Tarsadalomtudomanyi Kar Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak moédositasarol sz6lo
LXIV/2018. (111. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. III. 13. napjatol.
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I) aKozalkalmazotti Tanacs Kari tagja,

m) 22a reprezentativ szakszervezet Kari képviseldje,
n) 2%aNémedi Dénes Konyvtar vezetdje,

0) 2*esélyegyenldségi felelds,

p) **fogyatékosiigyi koordinator,

q) 2%a Karon miikdé allandé bizottsagok elndkei.

(7) A Kari Tanacs oktato-kutatd tagjainak a megvalasztisa valasztasi korzetekben
torténik. A valasztasi korzetek intézetenként 2-2 fot és egy pottagot valasztanak a
Kari Tandcsba. A megvalasztott poéttag teljes jogli tagként vesz részt a Kari
Tanacson, amennyiben az Intézet megvalasztott tagja hianyzik az tilésrol.

(8) A Kkari tanacsi tagsag megsziinésével kapcsolatosan a szenatusi tagsag megszlinésére
vonatkoz6 szabalyok az irdnyadok.

(9) 2®Ha a Kari Tanacs valamely tagjanak mandatuma megsziinik, vélasztasi korzetének
megvalasztott pottagja tolti be a megiiresedett mandatumot. A valasztasi korzet ezt
kovetden 0j pottagot valaszt.

(10) Az ,oktatast-kutatast tamogaté ill. szolgaltatd alkalmazottak” képviseletét ellatd
Kari Tanacs-tagot (1 fét) valamint pottagot (1f6t) az ,,oktatast-kutatast tamogat6 ill.
szolgaltato alkalmazottak™ értekezlete valasztja.

(11) A Kari Tanacs titkara a Dékani Hivatal vezetdje.

(12) A valasztasok konkrét rendjét és szabalyait a Kari Szabalyzat 3. sz. melléklete

tartalmazza.

(13) A Kari Tanacs tigyrendjét kiilon szabalyzatban allapitja meg.

15. §
ad 120. § (1), (4)

(1) A Kari Tanacs — barmely tagjanak, az indokot megnevezé javaslatara — egyszerii

szOtobbséggel zart tilést rendelhet el.

2L Megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
22 Megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
23 Megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
24 Beiktatta a LXIV/2018. (l11. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. III. 13. napjatol.

% Beiktatta a LXIV/2018. (III. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. III. 13. napjatol.

% Megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
2 Megéllapitotta a LXIV/2018. (I11. 12.) Szen. sz. hatdrozat. Hatdlyos: 2018. III. 13. napjatol.

28 Megallapitotta a LXIV/2018. (I11. 12.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2018. III. 13. napjatol.

2 Megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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(2) A Kari Tanacs hatarozatait a Kar honlapjan a hatarozat meghozatalatol szamitott 7
napon beliil nyilvanossagra kell hozni.

(3) %°A jegyzékonyvet, a hangfelvételt, a hatarozatokat, a titkar altal elkészitett jelenléti
ivet az iratkezelési szabalyok szerint kell megorizni. Az azokba vald betekintést, a
hangfelvétel meghallgatasat a dékan engedélyezheti az informécids Onrendelkezési
jogrol és az informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. torvény III. fejezetében
szabott keretek kozott. Eldzetes idOpont-egyeztetést kovetéen a Kar oktatdi-kutatdi,
hallgatoi, valamint az oktatast-kutatast tamogatd alkalmazottak tekinthetnek be,
figyelembe véve az ELTE SZMSZ 1. kétet, SZMR Szervezeti és Mitkodési Rend 76. §
(3) bekezdésében foglalt korlatozast.

15/A. §3

(1) A Karon dékani palyazatot és dékanvélasztast elSkészité bizottsdg miikodik,
amelynek elndke a Professzori Tanacs elndke, tagjai a Tudomanyos Bizottsag elnoke,
a Tanulmanyi és Kreditétviteli Bizottsag elndke, az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat
kari részonkormanyzatanak elndke, valamint a Némedi Dénes Konyvtar vezetdje. A
Bizottsag titkara a Dékani Hivatal vezetdje.

(2) A Bizottsag akkor hatarozatképes, amennyiben iilésén tagjainak tobb mint fele jelen
van. A Bizottsag dontéseit jelenlévo tagjai tobbségével hozza meg.

(3) A Bizottsag a dékani megbizas lejarta el6tt legalabb 80 nappal gondoskodik a dékani
tisztség betoltésére iranyuld palyazat el0készitésérol. Amennyiben a dékani megbizas
a dékani terminus lejarta eldtt szlinik meg, a Bizottsdg a megszlinést kovetden
legkésébb 80 napon beliil gondoskodik a dékani tisztség betdltésére iranyuld palyazat
elokészitéseérol.

(4) 3A Bizottsag a Kari Tanacs szamara javaslatot tesz a kari vezetdi palyazati kiiras
szovegére, valamint a valasztas lebonyolitisainak menetrendjére. A palyazati hataridé
lejarta utan 14 napon beliil ellendrzi és allast foglal a beérkezett palyazatok formai

megfeleldségérol.

30 Beiktatta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

31 Beiktatta a LXIV/2018. (III. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. III. 13. napjatol.

32 Els6 mondatat megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatdl.
3 Els6 mondatat megallapitotta a CLXXXI111/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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16. §
ad 123. § (7), 122. §

(1) 3*A Kari Tan4cs tagjai tobbségének igenld szavazataval vélasztja meg a Kar dékanjat.

(2) A Kari Tanacs tagjai abszolut tobbségének igen szavazatdval javasolhatja a dékan

visszahivasardl sz6ldo kari tandcsi inditvany napirendre vételét. A dékéan
visszahivasardl szo6l6 inditvany elfogadasahoz a Kari Tanacs tagjai kétharmadanak

igen szavazata sziikséges. A visszahivasrol a rektor dont.

(3) A Kari Tanacs minden mas dontését a jelenlévOk szavazatanak egyszerd tobbségével

hozza.

17.§
ad 125. § (1)

A dékanhelyettesek szama a Karon legfeljebb harom.

18.§
ad 126. § (2), 127. §

(1) A Kari Tanacs és a kari vezetés munkajat allando és sziikség szerint 1étrehozandd

ideiglenes bizottsagok segitik.

(2) Az allando bizottsagok felsorolasat, Osszetételét, feladat- és hataskoreiket a Kari

Szabalyzat 4. sz. melléklete tartalmazza.

(3) *® Az tjonnan megvalasztott Kari Tanécs alakul6 iilését kovetd 8 napon beliil a dékan

felkéri az intézeteket tagok delegalasara 15 napos hatariddvel az 4llando
bizottsagokba, intézetenként egyenld létszamban. Az intézet altal delegalt tag az
intézet altal visszahivhatd, helyére az intézet altal 1) tag delegalhat6. Ezen szabdaly alol
kivétel a Fegyelmi Bizottsag, az Etikai Bizottsag, a Habilitacids Bizottsag, valamint a
Kutatésintegritasi, Kutatasetikai és Adatkezelési Bizottsag, amelynek tagjait a dékéan
javaslatara a Kari Tanacs valasztja meg. A Kutatasintegritasi, Kutatasetikai ¢€s

Adatkezelési Bizottsag allando tagja a Némedi Dénes Konyvtar vezetdje. A Stratégiai

34 Megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
35 Megéllapitotta a LXIV/2018. (I11. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. III. 13. napjatol.
36 Megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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¢s Mindségfejlesztési Bizottsdg egy tagjat a Némedi Dénes Konyvtar vezetdje
delegalja.

(4) ®'A bizottsagok alakul¢ {ilését a dékan hivija Ossze, a delegalas hatirideje lejartat
kovetd 15 napon beliili idOpontra. Az alakulo iilésen a bizottsag oktato-kutatd tagjai
koziil elnokot valaszt.

(5) A bizottsagok hallgatéi tagjait az EHOK kari részonkormdnyzata delegdlja az
alapszabalyaban meghatarozottak szerint.

(6) %Az alland6 bizottsagok a Kari Tanacs 4ltal jovahagyott iigyrend alapjan miikodnek,
amelyet a megalakulasukat kdvetéen 30 napon beliil terjesztenek a Kari Tanécs elé.
Az élland6 bizottsdgok mandatuma a Kari Tandcs mandatumanak lejartaig szol. Az
allando bizottsagok tevékenységiikrél évente, marcius 31-ig beszamolnak a Kari
Tandcsnak.

(7) *¥1deiglenes bizottsagot a Kari Tanacs és/vagy a dékan hozhat létre. A dékan a Kar
miikodése szempontjabol nagy jelentdségli oktatdsi, tudomanyos, igazgatasi,
gazdasagi és egyéb kérdések, altalaban kollektiv munkat igényld elemzések,
javaslatok kidolgozasara ¢és az ilyen kérdésekben hozandd dontések eldkészitésére
ideiglenes bizottsagot hozhat létre meghatarozott feladatra és idore.

(8) “°Az ideiglenes bizottsag elndkét és oktatd tagjait a Kari Tanacs vagy a dékan bizza
meg.

(9) “ldeiglenes bizottsag 1étrehozasanak, Osszetételének, hatiskorének és miikodésének
szabalyait a létrehozésat elrendeld kari tandcsi hatarozatban, illetve dékéani utasitasban
kell megallapitani.

(10) “2A  bizottsagok munkdjuk sordan a hatiskoriikbe tartozd kérdésekrél
tanacskoznak és az ELTE SZMSZ 1. (SZMR) 126.§ (3) szerint jarnak el. Az iiléseken
szliletett dontésekrdl a bizottsag elndke részletesen tdjékoztatja a Dékani Tanacs

tagjait.

37 Megallapitotta a LXIV/2018. (I11. 12.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2018. III. 13. napjatol.

38 Megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

39 Masodik mondatat beiktatta a CLXXXI111/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
40 Szamozasat megallapitotta az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatol.

4l Szamozasat megallapitotta az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatol.

42 Beiktatta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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19. §%

A Karon miikodé érdekképviseleti szervek

(1) A Karon a Felsdoktatasi Dolgozok Szakszervezete mint reprezentativ szakszervezet
mikddik.

(2) A Karon Erdekegyeztetd Tanacs miikodik: A Tanacs kétoldald testiilet, melynek tagjai
egyrészrol a dékan és a dékan altal felkért két (egy oktato-kutaté munkakorben, és egy
oktatas-kutatdst tamogaté munkakorben dolgozd) kozalkalmazott, maésrészrél a
reprezentativ szakszervezet kari szervezetének valasztott vezetdje és egy delegalt
tagja, valamint, ha van, akkor az Egyetemi Kozalkalmazotti Tanacs TaTK-s tagjai
koziil delegalt 1 személy. Egyetemi Kozalkalmazotti Tanacs T4TK-s delegalt
hianyaban a szakszervezet delegalja a tagot. A Tanacs elndke a dékan.

(3) Az Erdekegyeztetd Tanics mitkodésének célja a Tarsadalomtudomanyi Karon
foglalkoztatott munkavallalok élet- és munkakoriilményeit érintd, a Kar vezetésének
kompetenciajaba tartozé kérdésekben felmeriilé konfliktusok, érdekfesziiltségek
kezelése, lehetdség szerinti megeldzése, illetve feloldasa. Minden olyan témaban,
mely eldre lathatd €s varhato, a két félnek kdlcsondsen torekednie kell arra, hogy a
targyalasok hatékonysaga €és eredményessége érdekében javaslatat, a targyaldshoz
sziikséges érdemi adatokat idejében juttassa el a masik félhez.

(4) Az érdekegyeztetésre a munkavallaléi vagy szakszervezeti jogok érvényesitése
érdekében és jogszabalyok, kari szabdlyzatok megsértése esetén a (2) és (3)
bekezdésekben meghatarozott keretben keriil sor.

(5) Az Erdekegyeztetd Tanacs iiléseit sziikség szerint, de legaldbb évente egyszer tartja. A
Tanacs iilésének Osszehivasat a dékan, illetve a karon reprezentativ szakszervezet kari
vezetdje barmikor kezdeményezheti. Az {ilést a kezdeményezéstl szamitott 10
munkanapon beliil 6ssze kell hivni. Az {ilések el6készitését — napirend Osszeallitasa,
meghivo és elbterjesztések — az {ilést kezdeményezd fél ugy szervezi meg, hogy az
tilést megel6zden legalabb 3 munkanappal a tagok a sziikséges informaciokkal
rendelkezzenek.

(6) Az Erdekegyezteté Tanacs akkor hatarozatképes, ha mindkét oldal részérél legalabb 2
- 2 f6 jelen van. Az Erdekegyeztetd Tanacs a felmeriilt problémakrél lehetéség szerint

egyhangt allasfoglalast alakit ki. Ha a Tandcs nem tud legaldbb tobbségi dontésre

3 Beiktatta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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jutni, vagy a tobbséggel kialakitott allasfoglalassal a dékan vagy a Tanacs kari
szakszervezeti vezeté tagja nem ért egyet, akkor a Kari Erdekegyeztetd Tanacs az
ELTE Intézményi Erdekegyezteté Tanacshoz fordul.

(7) Az Erdekegyeztetd Tanacs iiléseirdl emlékeztetd késziil, amelyet a dékan és a Tanacs
egy, a kari szakszervezethez tartozo tagja hitelesit. Az Erdekegyezteté Tanacs
allasfoglalasair6l a felek megallapodasa szerint az iilést kovetd 10 munkanapon beliil
tajékoztatni kell a kari kozvéleményt. A felek megallapodasa arra is Kiterjed, hogy
melyik félnek van tajékoztatasi kotelezettsége.

(8) A (6) bekezdésben jelzett esetben az eltérd allaspontokrol mindkét félnek joga van a
kari kozvéleményt tdjékoztatni. A tajékoztatdsnak nem lehet célja a masik fél

lejaratasa. A tajékoztatds nem sértheti a hivatali titkot és a személyiségi jogot.

20. §4
ad 128. § (1)-(2)

(1) A Karon Professzori Tanacs muikodik. A Professzori Tanacs tagjai a Kar professzorai
¢s professor emeritusai. Az elndkoét a Tanacs tagjai maguk koziil valasztjak.
Megbizasa 3 évre szOl. A Tanacs elnoke tobbszor is ujravalaszthatdo. A Tanacs
véleménynyilvanitasi és tandcsadasi jogkorrel rendelkezik. A Professzori Tandcs
véleményét a Kari Tandcs elé terjesztheti.

(2) A kari intézet- és tanszékvezetdi értekezlet a dékan tanacsadd testiilete. Tagja
valamennyi intézetigazgatd, intézeti tanszékvezetd, illetve kari szakigazgato. Az
értekezletet a dékan az oktatdsi és tudomanyos tevékenység igényeinek megfelelden
hivja Ossze. A dékan koteles az értekezlet Osszehivasara, amennyiben azt a tagok
egyotode a napirend megjeldlésével irdsban kezdeményezi.

(3) A Kar életét jelentdsen befolyasold dontés el6készitése, illetve ismertetése érdekében
a dékan 0sszdolgozoi értekezletet hivhat dssze. Az 6sszdolgozoi értekezletet dssze kell
hivni, ha azt a Karon dolgoz6 kozalkalmazottak legalabb egynegyede a napirend

megjelolésével a dékantol irasban kéri.

4 Megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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21. §

(1) A Kar kitiintetései:
a) A Tarsadalomtudomanyi Karért dij
b) Lakatos Laszlo-dij a Tarsadalomtudomany Oktatasaért
c) A Tarsadalomtudomanyi Kutatasért dij
d) Dékani Elismerés
e) Etelaky Eva-dij — az év demonstratoranak
f) Manyai Judit-dij — a szocialis munka szakon irt legjobb szakdolgozat készit6jének
g) “8Csakoé Mihaly-dij — a Szociologia Intézethez tartozé képzésekben kiemelkedd
munkat végzd demonstratoroknak, illetve PhD-hallgatoknak
h) 47Ohly Eva-dij a Szocialis munka gyakorlati oktatasaért
i) “8ELTE T4TK Szocialis Munka kivalo terephely
i) “*Boglar Lajos-dij — a legjobb terepmunkaért

(2) Az adomanyozas részletes feltételeit kiilon szabalyzat tartalmazza.

4 Megallapitotta az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatol.
46 Beiktatta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
47 Beiktatta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
48 Beiktatta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
49 Beiktatta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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1. fejezet

Kari Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer

22.§
ad ELTE Szervezeti és Miikodési Szabalyzata III. kotet
(Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer)
48-67. § (a tovabbiakban: ad ... §)

(1) Az oktatoi és kutatoi valamint tanari munkakorok kovetelményeit az ELTE SZMSZ
III. kotete, a Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer hatarozza meg.

(2) 5

(3) A Karon docensi munkakdr sikeres habitusvizsgilattal is betdlthetd. A
habitusvizsgalat feltételeit ¢s lefolytatdsdnak szabdalyait az 5. szdma melléklet

szabalyozza.

23. §

Az oktatok legkisebb kotelezd oOraterhelését — egy tanév két tanulmanyi félévére
szamitott heti atlagban — jogszabalyi rendelkezések alapjan, figyelembe véve a kari

képzési sajatossagokat, dékani utasitas hatarozza meg.

24.§

Tanari munkakorokben a kotelezd oOraszam egy tanév két tanulmanyi félévére

szamitott heti atlagban 18 ora.

50 Hatalyon kiviil helyezte a XCI/2022. (V1. 1.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyon kiviil: 2022. V. 31. napjatol.

51 Beiktatta az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatél azzal, hogy rendelkezései a
hatalybalépést kovetden megindult eljarasokban alkalmazandok.

52 Megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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I11. fejezet

A Kar és a kancellari szervezet kari miikodést tamogato6 egységeinek egyiittmiikodése

25. §
ad ELTE Szervezeti és Miikodési Szabalyzata 1. kotet
(Szervezeti és Miikodési Rend)
6.8 (7)
(a tovabbiakban ad ...§)

»A miikédést tdmogato szervezeti egységek ldatjak el az Egyetem alapfeladat-elldtdsdnak gazdasdgi, pénziigyi, kontrolling,
szamviteli, munkaiigyi, jogi, igazgatdsi, informatikai tdmogatdsdt, tovabbd vagyongazddlkoddsi teendéket, ideértve a
miiszaki, létesitményhasznositdsi, iizemeltetési, logisztikai, szolgdltatdsi, beszerzési és kézbeszerzési feladatokat és alkotjdk a
kancelldri szervezetet, amelyet a kancelldr irdnyit. A kancelldri szervezet az Egyetem miikédtetését irdnyité és gazdasdgi-

igazgatasi feliigyeletet is elldté koézponti szervezet és a kari miikédést tamogaté szervezeti egységek dsszessége.”

(1) Annak érdekében, hogy a kancellari szervezet kari miikkodést tamogatd egységei és
azok munkatarsai kelld hatékonysaggal, a kar igényei és a jogszabalyok, belsd
normakbol adodo jogszeriliség és szakszerliség keretei kozott lathassak el feladat- és
hataskoriiket, a dékan kijeloli a dékanhelyettesek koziil az adott szakteriiletnek
megfeleld kapcsolattartot, gondoskodik arr6l, hogy a kancellari szervezet kari
mitkddést tamogatd egységeinek munkatarsai a feladatellatdshoz sziikséges adatok,
informaciok ¢€s infrastruktura rendelkezésiikre alljon, felel azért, hogy a kar
allomanyaba tartoz6 munkatéarsak €s az adott karon tanulmanyokat folytatd hallgatok a
kancellari szervezet kari milkodést tamogaté egységeinek munkatarsaival
egylittmiikddjenek.

(2) A kar allomanyaba tartozd munkatarsak és az adott karon tanulmanyokat folytato
hallgatok a dékan altal kijelolt kari kapcsolattarton keresztiil barmikor jogosultak a
kancellari szervezet kari miikodést tadmogatd egységeitdl adatot, informéciot és
felvilagositast kérni. Ez az eljarasrend nem érinti a kancellar altal meghatarozott egyéb
kapcsolattartasi szabalyokat. A kancellari szervezet kari miikddést tdmogato
egységeinek vezetdi a kari tandcs €s mas kari testliletek munkajaban tanacskozasi
joggal részt vehetnek. A testiiletek munkajanak el6készitd és végrehajtd feladatait a
kari mikodést tamogatd szervezeti egységek, azaz a hivatalok latjak el, melynek

részletes feladat-leirdsa a kancellar altal meghatarozott iigyrendben szerepel.
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Z.aro rendelkezések
26. §

A jelen szabalyzatot a Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tanacsa a 2015. junius 16-ai ilésén
elfogadta. A szabalyzat 2015. julius 1-jén 1ép hatalyba.

Budapest, 2015. janius 29.

Dr. Mezey Barna

rektor
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1. sz. melléklet

A Kar szervezeti egységeinek felsorolasa

SIntézetek

Empirikus Tanulmanyok Intézete
Statisztika Tanszék
Tarsadalomkutatasok Modszertana Tanszék

Kozgazdasagtudomanyi Intézet>*

Kozgazdasagtudomanyi Tanszék
*>Savaria Gazdalkodastudomanyi Tanszék
(zleti Kommunikacié és Marketing Tanszék

Politikai és Nemzetk6zi Tanulmanyok Intézete
>"Emberi Jogi és Politikatudomanyi Tanszék
8Globalis- és Fejlédéstanulmanyok Tanszék
YNemzetkozi és Eurdpai Tanulmanyok Tanszék

Szocialis Tanulmanyok Intézete
Szocialis Munka Tanszék
Szocidlpolitika Tanszék

Szociologia Intézet
800 sszehasonlitd Torténeti Szocioldgia Tanszék
Szociolégia Tanszék
$1T4arsadalomelmélet Tanszék

Tarsadalmi Kapcsolatok Intézete
Kisebbségszociologia Tanszék
Kulturalis Antropologia Tanszék
Szocialpszichologia Tanszék

Szolgaltatd szervezeti egységek
®2Némedi Dénes Kényvtar

% Az alcimet megallapitotta, egyidejiileg a Tarsadalmi Konfliktusok Kutatokdzpontot tordlte a szervezeti
egységek koziil a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

% Az Egészségpolitika és Egészség-gazdasigtan Tanszéket megsziintette az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz.
hatarozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatol

%5 Létrehozta a X11/2018. (I. 22.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2018. 1. 23. napjatol.

% Létrehozta a XCI/2022. (VI. 1.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2022. V. 31. napjatol azzal, hogy a Tanszék
2022. I1X. 1-jével kezdi meg miikodését.

57 Elnevezését megallapitotta a X11/2018. (I. 22.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. I. 23. napjatol.

%8 Létrehozta a CXXXI1X/2023. (V1. 26.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2023. VII. 1. napjatol.

% Elnevezését megallapitotta a X11/2018. (I. 22.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. I. 23. napjatol.

80 Elnevezését megallapitotta a LXIV/2018. (IIL. 12.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2018. IIL. 13. napjatol.

61 Elnevezését megallapitotta a LXIV/2018. (IIL. 12.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2018. III. 13. napjatol.

82 Elnevezését megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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2. sz. melléklet

A Kkari miikodést tamogato szervezeti egységek felsorolasa
Dékani Hivatal

Gazdasagi Hivatal
Tanulmanyi Hivatal
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3. sz. melléklet
A Kari Tanacs megvalasztasanak szabalyai

1. A Kari Tanacs tagjainak jelolése és valasztasa a Kari Tanacs altal meghatdrozott

valasztasi korzetekben torténik. A valasztasi korzetek azonosak az intézetekkel.

2. %3A valasztasok kiirasarol az elézé Kari Tanacs megvalasztasat kovetden lekésébb 35
honappal a Kari Tandcs dont. Az intézetenként valaszthaté oktatok-kutatok szama 2
fo.

a) A jeloltallitasi id6szak a valasztasok kiirasat koveté 11. nappal kezdédik, és
legfeljebb a valasztasok kiirasat kovetd 19. napon zarul.
b) A valasztasokat a valasztasok kiirasat kovetd 30 napon beliil meg kell tartani. A

szavazatok leadasara legalabb 5 egymast kovetd munkanapot kell biztositani.

3. %A valasztasok kiirasat kovetden a Kari Tanacs 3 tagt Kari Valasztasi Bizottsagot
(KVB) valaszt. A Kari Valasztasi Bizottsdg mandatuma a kovetkezd kari valasztasok
kiirasaig tart.

a) A bizottsag Osszetételére (elnok és két tag) a dékan tesz javaslatot. A Kari Tanacs a
Kari Valasztasi Bizottsagot egy szavazassal valasztja meg.

b) A Kari Valasztasi Bizottsag értesiti a valasztokorzeteket a Kari Tanacs
megvalasztdsanak kiirasarol és idépontjardl, és felhivja a valasztokorzeteket az
Intézeti Valasztasi Bizottsagok megalakitasara.

c) A Kari Valasztasi Bizottsdg jogorvoslati forumként jar el a valasztokerileti
valasztasok kapcsan felmeriild panaszok esetén. A valasztasokkal kapcsolatos
panaszt a Kari Valasztasi Bizottsag elnokéhez kell — elektronikusan vagy

hagyomanyos irdsos formaban — benyujtani.

4. %Az Intézeti Tanics (IT) a Kari Valasztasi Bizottsag vélasztasok kiirdsarol sz6lo
értesitését kovetd 8 napon beliil az Intézet foallasti oktatd-kutatd tagjaibol 3 tagl
Intézeti Valasztdsi Bizottsagot (IVB) valaszt. Az Intézeti Valasztasi Bizottsag

mandatuma a kovetkezd kari tandcsi valasztasok kiirdsaig tart.

83 Megallapitotta a LXIV/2018. (I11. 12.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2018. III. 13. napjatol.
84 Megéllapitotta a LXIV/2018. (I11. 12.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2018. III. 13. napjatol.
8 Megallapitotta a LXIV/2018. (I11. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatélyos: 2018. II1. 13. napjatol.
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a)

b)

d)

f)

A jelolésrdl az Intézeti Tanacs értesiti a jelOltet, aki ennek elfogadéasardl vagy
elutasitasarol nyilatkozik az Intézeti Tandcs felé. Az Intézeti Tanacs a jeloltek
nyilatkozatat kdvetden megvalasztja az Intézeti Valasztasi Bizottsagot, majd errdl
értesiti a megvalasztott tagokat. Ezt kovetden az Intézeti Valasztdsi Bizottsag
tagjai maguk koziil elnokot valasztanak.

Az Intézeti Valasztdsi Bizottsdg megvalasztasait kovetden 3 napon beliil
elektronikus uton értesiti az Intézet minden valasztasra jogosult oktato-kutatd
tagjat a Kari Tandcs valasztasanak idOpontjarol és a jeloltallitdsi idoszak
megkezdésérdl. Minden valasztasra jogosult tag jelolhet és jelolhetd, tagnak és
pottagnak egyarant. A jelolést irdsban kell megtenni és az Intézeti Valasztasi
Bizottsaghoz eljuttatni. Mindenki jeldlt, akit jeldlnek, €s a jeloltséget elfogadja. Ha
a jelolt az Intézeti Valasztasi Bizottsag tagja, akkor bizottsagi tagsaga megsziinik,
helyére az Intézeti Tandcs 0j tagot delegal.

A jeloltallitasi idoszak 7 napig tart. A jeloltallitasi idoszak lejartat kovetd napon az
Intézeti Valasztasi Bizottsag Osszesiti a jeloltek listajat, és értesiti a valasztasra
jogosultakat a jeldltek és pottagjeldltek névsorarol, valamint a szavazas helyérdl és
idejérdl.

6 Az Intézeti Valasztasi Bizottsag a Kari Tandcs altal kijeldlt helyeken és napokra
biztositja az intézet szavazasra jogosult tagjainak a szavazat leadasdnak
lehetdségét. A szavazolapot alairas ellenében kapja meg a szavazd. Ervényesen
szavazni legfeljebb két tagjeldltre és egy pottag-jeldltre lehet. A valasztas titkos,
ennek megfeleld feltételeit az Intézeti Valasztasi Bizottsag biztositja. A szavazas
lebonyolitasara az Egyetem titkos szavazast biztositdé szavazorendszerében is van
lehetdség.

A szavazas érvényes, ha a szavazasra jogosultak tobb mint fele leadja szavazatat.
A vélasztasok eredményét a szavazatok sszeszamolasa utan az Intézeti Valasztasi
Bizottsag allapitja meg, melyrdl jegyzokonyvet vesz fel és az Intézeti Valasztasi
Bizottsdg minden tagja alairdsaval hitelesiti. A jegyzOkonyvet a valasztasokat
kovetd 3 napon beliil elkiildi a jeldlteknek, és Kari Valasztasi Bizottsagnak is, a

kari honlapon torténd kozzététel céljabol.

% Harmadik mondatat megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2024. X. 8.

napjatol.
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9) %7A szavazas eredményét az Intézeti Vélasztasi Bizottsag ugy éllapitja meg, hogy a
legtobb szavazatot elnyert jeldltek a szavazatok sorrendjében toltik be a betdlthetd
kari tanéacsi helyeket. A Kari Tanacs intézeti pottagja a legtobb szavazatot kapo
pottag-jelolt lesz. SzavazategyenlOség esetén, ha egyik jelolt sem jelzi
visszalépését, a szavazast 3 napon beliil meg kell ismételni. Ha a betolthetd helyek
szamanal tobb jelolt van, és nem donthetd el az intézeti 2 nyertes, akkor az azonos

szavazatszamot elérd jeldltek esetében ujabb valasztasi fordulot kell kiirni.

a) %A Kari Tanacs kari miikodést segité alkalmazott tagjat és pottagjat a Kari
mikddést segitd alkalmazottak valasztoi testiiletének értekezletén valasztjak.

b) A valasztasok kiirasa a dékan joga és feladata.

c) %A valasztogyiilésen szavazasra jogosult a Kar &sszes kdzalkalmazotti jogallast, a
kari miikodést segitdé besoroldsu aktiv alkalmazottja. A valasztogyulés
hatarozatképes, ha a valasztasra jogosultak legaldbb fele jelen van. A
valasztogytilést a Dékani Hivatal vezetdje vezeti, aki koteles az (iilés
hatérozatképességét ellendrizni.

d) A tagjeloltekre, valamint a poéttagjeldltekre a valasztogytilés tagjai tehetnek
javaslatot. A tagjelolt- valamint a pottagjelolt-listara torténd felkeriiléshez i1s
sziikséges a jeloltek részérdl a jelolés elfogadasa, valamint a jelenlévdk legalabb
egyharmadénak igenl6 szavazata.

e) A jeldlési szakasz lezarultaval a valasztogytilés sem a jeldlt-, sem a pottagjeldlt-
listan nem szerepld, jelenlévd alkalmazottak koziil haromtagi szavazatszedd és
szavazatszamlalo bizottsagot vélaszt.

f) ?A Kari Tandcs kari miikodést segitd alkalmazott tagjinak és pottagjanak
megvalasztasara a jelolési szakasz lezarulta utan keriil sor. A valasztas titkos. A
szavazas  lebonyolitasara az  Egyetem  titkos  szavazdst  biztositd

szavazorendszerében is van lehetOség.

57 Elsé mondatat megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatdl.
8 Megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
8 Elsé mondatat megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatdl.
0 Megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
"1 Megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
2 Els6 mondatat megallapitotta a CLXXXI111/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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g) A Kari Tanacs tagjava az a jeldlt valik, aki a vélasztas soran a tagjeldlt-listan

szereplok koziil a legtobb szavazatot kapja. A Kari Tandcs poéttagja a legtdbb
szavazatot kapo pottag-jelolt lesz.
Ha szavazategyenl0ség miatt nem allapithatd meg a Kari Tandcs tagjanak vagy
pottagjanak valasztott személy, ¢és az egyenld szavazatot kapott tag- vagy
pottagjeloltek egyike sem jelzi visszalépését, a szavazdsnak a tag- vagy pottag-
valasztasra vonatkozé részét 3 napon beliil meg kell ismételni.

h) “Amennyiben a Kari Tanacs tagjava valasztott jeldlt a pottagjeldltek listajan is
szerepel és a pottagjelolt-listdn szereplok koziil is a legtdobb szavazatot kapja,
akkor a kapott szavazatok szamanak sorrendjében utana kovetkez pottagjeldlt lesz
a Kari Tanacs pottagja.

i) A valasztds eredményét a szavazatszedd és szavazatszamlaldé bizottsag
jegyzOkonyvbe foglalja, és azt a valasztast kovetd harom napon beliil a dékannak
megkiildi. A Dékani Hivatal vezetdje gondoskodik arrél, hogy a jegyzokonyvet a
valasztast kovetd 3 napon beliil a kari honlapon kdzzétegyék.

i) ®Amennyiben a vélasztogyiilés nem hatarozatképes, ugy azt a Dékani Hivatal
vezetdje nyolc napon beliil 4jbdl 6sszehivja. Az Gjbol dsszehivott valasztogyiilés a

jelenlévok szamatdl fliggetlentil hatarozatképes.

6. A Kari Tanacs hallgatoi tagjainak megvalasztasa az EHOK, valamint az EDOK Kari

részonkormanyzata alapszabalya alapjan torténik.

7. ""Ha a Kari Tanacs valamely tagjanak mandituma idékozben megsziinik, valasztasi
korzetének megvalasztott pottagja tolti be a mandatumot. Az 0j, oktato-kutatd pottag
megvalasztdsanak idépontjat az érintett Intézeti Valasztasi Bizottsag tlizi ki a pottag
mandatumanak megiiresedésétdl szamitott 30 napon beliili id6pontra, a Kari Tanécs
valasztasi szabalyainak megfelel6 modon. Az 01j pdttag megvalasztisa az oktatd —
kutatd pottagok esetében a 4. pontban rogzitett szabalyok szerint torténik. A Kari
Tanacs kari miikodést segitd alkalmazottakat képviseld 1j pottagjanak megvalasztasa

az 5. pontban foglaltak megfelelé alkalmazasaval torténik, azzal, hogy a pottag

8 Megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

74 Beiktatta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

75 Jellését megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
76 Jelolését megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
" Megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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mandatumanak megiiresedésétdl szamitott 30 napon beliili idOpontra a valasztast ki

kell tlizni.

8. 8Amennyiben a valasztokeriilet valasztasra jogosult tagjainak legalabb negyede az
Intézeti Valasztasi Bizottsdgnal kezdeményezi az Intézet egy megvalasztott Kari
Tandcs tagjanak visszahivasat, gy az Intézeti Valasztasi Bizottsdg a visszahivasrol 30
napon beliil szavazast ir ki. A visszahivas érvényes, ha a valasztasra jogosultak tobb
mint fele a visszahivas mellett dont. Az igy megiiresedett mandatumot a Kari Tanacs

intézet altal megvalasztott pottagja tolti be.

78 Beiktatta a LX1V/2018. (III. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. III. 13. napjatol.
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4. sz. melléklet™

Allandé bizottsagok

Habilitacios Bizottsag
Feladat- és hataskorét az egyetemi és kari Habilitacios Szabalyzat rogziti.
A Bizottsag Osszetétele: elnok, 2 oktatd/kutato tag, 2 kiilsés oktato/kutatd tag.

Kari Etikai Bizottsag

A Bizottsag jar el az ELTE Etikai Kodex eldirasait megsértd minden egyetemi
polgarral, hallgatdval, oktatoval, kutatoval, munkatarssal szemben. A Bizottsaghoz a Kar
minden dolgozoja és hallgatdja panasszal fordulhat.

80A Bizottsag ottagli. Elnokét, 2 oktato-kutatd tagjat, valamint 2 oktaté-kutatd
pottagjat a dékan javaslatara a Kari Tandcs valasztja meg, 1 hallgato tagjat és pottagjat az
EHOK Kkari részonkorméanyzata és a kari doktorandusz képviselet egyiittesen, 1 ,,az oktatést-
kutatast tamogato alkalmazottakat, valamint a szolgaltatd egységek munkatarsait képviseld”
tagjat és pottagjat a Kozalkalmazotti Tanacs delegalja.

Kari Fegyelmi Bizottsag

A Bizottsag a dékan kérésére a Hallgatéi Kovetelményrendszer eldirdsai alapjan
koézremiikddik fegyelmi vizsgalatok folytatasaban. A Bizottsaghoz a Kar minden dolgozodja és
hallgatdja panasszal fordulhat.

81 A Bizottsdg haromtagi. A Bizottsag oktaté tagjait a dékén javaslatara a Kari Tanacs
valasztja meg oly mddon, hogy egyidejiileg az elndk, elndkhelyettes, egy tag €s két pottag
megvalasztasardl hataroz. A kari hallgatdi onkorményzat egy tagot és két pottagot delegal. A
kari doktorandusz képviselet egy tagot €s két pottagot delegal.

82K utatasintegritasi, Kutatasetikai és Adatkezelési Bizottsag

A Bizottsag ottagu, a tagok egyike a Szocioldgia Doktori Iskola torzstagjai koziil keriil
ki. A tagokat a dékén kéri fel és a Kari Tanacs valasztja meg. A Bizottsag részletes ligyrendjét
a Kutatasintegritasi, kutatasetikai és adatkezelési szabalyzatban meghatarozott eljarasrend
figyelembevételével maga hatarozza meg és a Kari Tandcs hagyja jova.

Kiiliigyi Bizottsag

A Kiiligyi Bizottsag feladata a Kar nemzetkozi kapcsolatainak attekintése,
kozremiikodés a kapcsolatok szervezésében, javaslattétel a fejlesztés kérdéseiben, valamint a
Kar polgarai altal benyujtott nemzetkdzi mobilitasi palydzatok véleményezése a Bizottsag
altal kialakitott szempontrendszer alapjan.

A Bizottsag jelen szabalyzat 18. § (3) — (6) bekezdése szerint alakul meg és miikodik.

" Megéllapitotta az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatol.

8 Megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

81 Masodik mondatat megéllapitotta a CLXXXII1/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2024. X. 8.
napjatol.

82 Beiktatta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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Stratégiai- és Minodségfejlesztési Bizottsag

Segiti és koordinalja a kari mindségbiztositasi rendszer miikodését, véleményezi a
mindségbiztositassal, mindségfejlesztéssel kapcsolatos dokumentumokat.
A Bizottsag jelen szabalyzat 18. § (3) — (6) bekezdése szerint alakul meg és miikodik.

Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsag

8A hallgatok tanulmanyi iigyeiben véleményezési és dontési jogkorrel rendelkezé
testlilet. Feladata a kreditatviteli kérelmek, valamint egyéb, tanulmanyokat érinté kérelmek
elbiradldsa is, dontési jogkorrel. Munkédjat az ELTE SZMSZ II. kotete, a Hallgatoi
Kovetelményrendszer alapjan végzi.

A Bizottsag jelen szabalyzat 18. § (3) — (6) bekezdése szerint alakul meg és miikodik.

Tudomanyos Bizottsag

8 A Bizottsag véleményt nyilvanit egyetemi tanari és docensi, tudomanyos
fomunkatarsi, tudomanyos tandcsadoéi, kutaté professzori palyazatokrdl és kinevezésekrol,
magantandri, cimzetes egyetemi tanari és docensi cimek adomdnyozasardl, valamint minden
olyan kérdésrél, amelyben a dékan allasfoglalast kér.

A Bizottsag jelen szabalyzat 18. § (3) — (6) bekezdése szerint alakul meg és miikodik.

Egvéb Kari testiiletek:

Tarsadalomtudomanyi Teriilet Doktori Tanacsa

Osszetételét, feladat- és hataskorét az Egyetemi és a Kari Doktori Szabélyzat, az
ELTE Hallgatoi Kovetelményrendszer 6. sz. melléklete rogziti.

8Tudomanyos Didkkori Tanics

A Tanacs feladata a Karon folyé tudoményos didkkori munka megszervezése és
tamogatasa a kari TDK-szabalyzatnak megfelelden.

A Tandcs 0sszetétele: elndk, akit az oktatasi dékanhelyettes kér fel; titkar, akit a TDT
elnoke kér fel, valamint intézeti felelosok, akiket az elndk kér fel.

8 Megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
8 Megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
8 Megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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5. sz. melléklet®®

Habitusvizsgalat

(1) A Karon az egyetemi docensi munkakor betoltéséhez sziikséges alkalmassagi vizsgalat a
habitusvizsgalat. A habitusvizsgalat célja, hogy a palydzod oktatd egyetemi docensi
feltételeknek valdo megfelelését igazolja.

(2) Az egyetemi docensi munkakdrre legkordbban hdrom évvel a doktori (PhD) fokozat
megszerzésétol lehet palyazni, amennyiben a palyazé rendelkezik Gsszesen hét év oktatodi
tapasztalattal.

(3) Habitusvizsgalatra az egyetemi docensi munkakor ellatdsara kiirt palyazat keretében, a
palyazat elbirdlasanak szakaszaban keriil sor. A habitusvizsgdlatra vonatkozo kérelmet és az
ezt alatdmasztd, a palydzé tudomanyos, oktatdi és szakmai kozéleti életutjat bemutatd
dokumentéciot a palyazathoz mellékelni kell.

(4)¥ A habitusvizsgalatot a Kari Habilitaciés Bizottsag altal kijeldlt, az adott teriilethez értd
tagokbol allo, haromfés Szakmai Bizottsag folytatja le, amelynek legalabb egy kiils6 és egy
belsd (kari) tagja van. A Szakmai Bizottsdg szamara 30 nap all a rendelkezésre a vélemény
elkészitésére. A habitusvizsgéalat lefolytatasara rendelkezésre allo id6 60 nap, amely az
egyetemi docensi palyazatnak a Kari Habilitacids Bizottsaghoz torténd beérkezésétdl szamit.
A Habilitacios és a Szakmai Bizottsag hianypdtlasra szolithatja fel a palyazot. A hianypotlas
teljesitésétdl az eljaras hatarideje Gjra kezdodik. A Szakmai Bizottsag eljarasara az Egyetemi
Habilitaciés Szabalyzat 4ltaldnos szabalyai iranyaddak.

(5)%A habitusvizsgalat beadasanak elofeltétele, hogy a jelolt rendelkezzen idegen nyelvii
publikacioval®®, illetve a PhD fokozat megszerzését kovetden kutatasi témajabol legalabb két,
minimum egy-egy szerzoéi iv terjedelmi, nyomtatott vagy elektronikus publikaciot jelentetett
meg.

(6)®°A habitusvizsgalat soran a Szakmai Bizottsag a térvényben rogzitett alkalmazési
feltételek meglétének vizsgalatan til a kovetkezd szempontokat értékeli:
a) °tudoményos eredményesség:
1) szerzGség vagy tarsszerzOség monografidban,
2) publikacios tevékenység hazai szakfolyoiratokban, vagy konyvfejezetek irasa,
3) szerz6ség vagy tarsszerzOség idegen nyelvii, nem hazai kiadonal megjelent
monografidban,

8 Beiktatta az L/2021. (IV. 28.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. IV. 27. napjatol azzal, hogy rendelkezései a
hatalybalépést kovetden megindult eljarasokban alkalmazandok.

87 Megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

8 Beiktatta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

8 Idegen nyelvii publikdciénak mindsiil, ami az MTMT-ben az 6sszes tudoményos publikécion beliil az idegen
nyelvii kozlemények kozott szerepel és az ELTE TATK konyvtara altal ellendrzott.

% Szamozasat megallapitotta a CLXXXI111/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatdl.

1 Megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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4) szerzOség vagy tarsszerzOség idegen nyelvli, nem hazai kiadonal megjelent
konyvfejezetben vagy  publikacidos tevékenység referalt idegen nyelvil
szakfolydiratokban,

5) rendszeres részvétel eladoként hazai szakmai konferenciakon,

6) idegen nyelvii eldadas tartasa nemzetk6zi konferenciakon

7) részvétel hazai tudomanyos kutatoi palyazatokban

8) részvétel nemzetkozi tudomanyos kutatoi palyazatokban

9) rendelkezik magyar nyelvli hivatkozassal,

10) rendelkezik idegen nyelvii hivatkozassal.

b) oktatas, oktatasfejlesztés:

1) részvétel az oktatasban alkalmazott kurzustematika vagy tananyag kidolgozasaban,

2) idegen nyelvii kurzus(ok) tartasa,

3) aktiv részvétel a tehetséggondozasban (OTDK dolgozatok témavezetése,
szakkollégiumi és egyéb hallgatdi 6nképzési milthelyek munkajanak a tdmogatésa,
TDK munk4janak a tdimogatésa),

4) rendszeres szakdolgozati konzultacio,

5) PhD témavezetés, részvétel doktori eljarasokban, aktiv részvétel a doktori
programban,

6) tobbnyire pozitiv OHV eredmények,

7) %egyéb oktatas-fejlesztési  tevékenység (pl. tovabbképzés vagy szakiranyu
tovabbképzés fejlesztése, ezek oktatasaban valo részvétel).

c) %szakmai kozéleti tevékenység:
1) részvétel hazai és nemzetkozi tudomanyos/szakmai bizottsagok, tarsasagok, testiiletek
munkéjaban,
2) részvétel szakmai folyoiratok szerkesztGbizottsagaban,
3) szakmai anyagok (folyoirat/konyv lektoralasa), opponensi feladatok ellatasa,
4) tagsag egyetemi ¢€s kari testiiletekben,
5) egyéb szakmai-kozéleti tevékenység (pl. szakértéi tevékenység, tudomany-
népszertsités, stb.).
A palyazé akkor felel meg az egyetemi docensi munkakor betoltéséhez sziikséges
feltételeknek, ha a felsorolt — jelen bekezdés a), b) és c) pontjaiban részletezett —
tevékenységek értékelése eléri a ,,megfelelt” mindsitést. Egy adott kategoria akkor tekinthetd
,megfelelt’-nek, ha az azon beliil felsorolt alkategoridk legalabb felében ,,megfelelt”
mindsitést ér el a palyazo. Az adatlapot a 6. sz. melléklet tartalmazza.

(7)%*A Szakmai Bizottsag azoknal a kiilsé palyazoknal, akiket alkalmasnak talal, minden
esetben kérjen probatanitast, kivéve, ha mar sikeresen teljesitette ezt korabbi eljarasban.

Ha a palyazatra a Karon mar hatarozott, illetve hatarozatlan idejii kozalkalmazotti
jogviszonyban vagy korabban rendszeresen megbizdsi jogviszonyban = oktatoként

92 Megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

9 Megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.

% Szamozasat és szovegét megallapitotta a CLXXXII1/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8.
napjatol.
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foglalkoztatott oktatd jelentkezik, a palyazatnal a Szakmai Bizottsdg eltekinthet a fenti
kovetelménytdl.

(8)®A Szakmai Bizottsag a benyujtott dokumenticio vizsgalatat és — amennyiben van — a
probatanitds eredményét szakvéleményben Osszegezi. A szakvélemény ellen feliilvizsgalat
nem kezdeményezhetd. A Szakmai Bizottsagnak egyértelmii (elutasitdé vagy tamogatd)
véleményt kell kialakitania. A Szakmai Bizottsag véleményének a dékanhoz valo beérkezése
utan a habitusvizsgalat lezartnak tekintendd. A Szakmai Bizottsag tamogat6 szakvéleménye a
munkaltatdi jogkor gyakorlojat nem koti, az elutasitds azonban a palyazo docensi kinevezését
gatolja.

(9)%°A habilitalt doktori cim megszerzésével a habitusvizsgalat kdvetelményrendszere
teljesitettnek tekintendo.

% Szamozasat és szovegét megallapitotta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8.
napjatol.
% Szamozasat megallapitotta a CLXXXI111/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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6. sz. melléklet®”

Habitusvizsgalati elovélemény
az ELTE TATK habitusvizsgalat lefolytatasahoz

Habitusvizsgalatot kéro palyazo neve, intézménye:

A habitusvizsgalatot végzé bizottsag tagjai:

A teljesitmény javasolt mindsitése

Habitusvizsgalat ) .
szempontja (a megfelel6 oszlopba X beirasaval)
(TATK SZMSZ NEM FELEL Esetleges megjegyzés,
5.sz. melléklete) MEG vagy indokolés
TUDOMANYOS | \EGFELEL | adatszolgaltatas (sziikség esetén)
EREDMENYESSE hianyaban nem
G értékelhetd
1) szerzOség
vagy tarsszerzoség
hazai kiadonal
megjelent

monografidban vagy
kiilfoldi kiadonal
megjelent  magyar
nyelvii
monografidban

2) publikacios
tevékenység  hazai
szakfolyoiratokban
vagy konyvfejezetek
irdsa

3) szerzOség
vagy tarsszerzOség
idegen nyelvii, nem

hazali kiadonal
megjelent
monografidban

97 Beiktatta a CLXXXI11/2024. (X. 07.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2024. X. 8. napjatol.
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4) szerzOség
vagy tarsszerzOseég
idegen nyelvii, nem
hazai kiadonal
megjelent
konyvfejezetben
vagy publikécios
tevékenység referalt
idegen nyelvii
szakfolyoiratokban

5) rendszeres
részvétel eléaddként
hazai szakmai
konferenciakon

6) idegen nyelvi
eldadas tartasa
nemzetkozi
konferenciakon

7) részvétel
hazai  tudomanyos
kutatoi
palyazatokban

8) részvétel
nemzetkozi
tudomanyos kutatoi
palyazatokban

9) rendelkezik
magyar nyelvi
hivatkozassal

10)  rendelkezik
idegen nyelvii
hivatkozassal

Tudomanyos
eredményesség
0sszesen

A teljesitmény javasolt mindsitése
Habitusvizsgalat (a megfeleld oszlopba x
szempontja beirasaval)
(TATK SZMSZ Esetleges megjegyzés,
5.sz. melléklete) Nem megfeleld indokolas
OKTATAS, Jelentds vagy vagy (sziikség esetén)
OKTATASFEJLESZ | elériaz elvart | adatszolgaltatas
TES szintet hianyaban nem
értékelhetd
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1) részvétel az
oktatasban alkalmazott
kurzustematika  vagy
tananyag
kidolgozasaban

2) idegen nyelvi
kurzus(ok) tartasa

3) aktiv részvétel
a tehetséggondozasban
(OTDK dolgozatok
témavezetése,

szakkollégiumi és
egyéb hallgatoi  on-
képzési mihelyek

munkajanak a
tdmogatasa, TDK
munkajanak a
tamogatasa)

4) rendszeres
szakdolgozati
konzultacio

5) PhD
témavezetés, részvétel
doktori  eljarasokban,
aktiv  részvétel a
doktori programban

6) OHV
eredmények (legalabb
harom, 0sszességében
tobbnyire pozitiv
eredmény)

7) Egyéb oktatas-
fejlesztési tevékenység

Oktatas,
oktatasfejlesztés
6sszesen

JelentOs
vagy eléri
az elvart

szintet

Nem megfeleld
vagy
adatszolgaltatas
hianyaban nem
értékelhetd
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1) részvétel hazai és
nemzetkozi
tudomanyos/szakmai
bizottsagok,  tarsasagok,
testiiletek munkajaban

2) részvétel szakmai
folyoiratok
szerkesztObizottsagaban

3) szakmai  anyagok
(folydirat/kdnyv
lektoralasi) opponensi
feladatok ellatasa

4) tagsag egyetemi és
kari testiiletekben

5) egyéb szakmai-
kozéleti tevékenység

Szakmai kozéleti
tevékenység 6sszesen

Probatanitas eredménye (ha van):

A teljesitmény javasolt mindsitése
(a megfelel6 oszlopba X beirasaval)

Habitusvizsgalat
szempontja . Esetleges megjegyzés,
(TATK SZMSZ Nem megfeleld indokolas
5.5z. melléklete) Jelentds vagy vagy (szilikség esetén)
OSSZESITES eléri az elvart adatszolgaltatas
hianyaban nem
értékelhetd
1) tudomanyos
eredményesség
0sszesen
2) Oktatas,
oktatasfejlesztés
0sszesen
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3)

kozéleti tevékenység
osszesen

Szakmai

Probatanitas (ha van)

MINDOSSZESEN

Javaslat:

A)

B)

A palyaz6 megfelel az egyetemi docensi munkakor betdltéséhez sziikséges
feltételeknek, mert a palydzati anyaga alapjan a felsorolt tevékenységek — a TaTK
SZMSZ 5. szamu mellékletében felsorolt kategoridiban ELERI A MEGFELELT
MINOSITEST. Egy adott kategéria akkor tekintheté megfeleltnek, ha az azon beliil
felsorolt alkategoriak legalabb felében MEGFELELT mindsitést ér el.

A palyazd nem felel meg az egyetemi docensi munkakor betdltéséhez sziikséges
feltételeknek, mert a palydzati anyaga alapjan a felsorolt tevékenységek — a TATK
SZMSZ 5. szamu mellékletében felsorolt kategéridiban — NEM ERT EL
MEGFELELT MINOSITEST. Egy adott kategoria akkor tekintheté megfeleltnek, ha
az azon belil felsorolt alkategéridk legalabb felében MEGFELELT mindsitést ér el.
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